
 Experiencia en 
recaudación/Movilización 
de Fondos

¿Que es  recaudación de fondos?
Es el proceso continuo de obtención de Recursos monetarios, 
mediante Solicitud de Donaciones a Particulares, Empresas, 
Ministerios  gubernamentales , Fundaciones Nacionales, e 
internaciones y acciones propias de la organización.



Salir de la  Zona de 
Confort

Permanecer pasivo ante 
las situaciones que vive 
la organización a lo largo 
de su existencia, 
desarrollando una rutina 
sin sobresaltos ni riesgos, 
pero también sin 
incentivos



 Quienes somos llamados para hacer la diferencia?

 Los directivos y colaboradores que 

ven a la organización como una 

oportunidad para la proyección 

Social y profesional a largo plazo.



 ¿Como lo estamos haciendo?

 Descubrir el potencial para ofertar otros servicios que 
se pueda convertir en alternativas “Solidas” de 
generación de recursos que respondan la demanda 
insatisfecha de la comunidad.



 Eficientar el sistema de prestación de servicios para 
mantener la prestación de servicios de alta calidad a 
bajo costo que sea como consecuencia, accesible 
económicamente a la población 

 Ser dinámicos Flexibles Capaces de adaptarnos a las 

situaciones cambiantes. 



 Saber invertir los recursos de los excedentes en 
operaciones que aumente el patrimonio

 Realizar eventos pro-recaudación

 Rifas

 Carrera Atlética

 Kermeses 

 Ventas de comidas



 Planificar  la recaudación de fondos es muy importante, 
pero sólo se  verán los resultados cuando empiecen a….

 PEDIR….
 Presentar propuestas
 Crear un portafolio de Proyecto
 Segmentar nuestra población objetivo
 Contar con información  y datos de fuentes primarias y 

secundarias
 Directorio actualizado de donantes potenciales
 Estar atentos a las convocatorias
 Alinear programas y proyectos de acuerdo ODS



INFORMAR Y AGRADECER A LOS DONANTES

Es fundamental agradecer de inmediato a todas y
cada una de los donantes

Dar a conocer los resultados  alcanzados con el proyecto

Transparencia  en el uso de los recursos recibidos
Rendición de cuentas.

Disponibilidad para una evaluación de impacto



Acciones importante en la vida de la 
Asociación

Afiliación a 
Redes      

Relación de 
asocio con 
donantes.

Construcción y 
actualización 
del plan 
estratégico

Reforma de 
estatutos

Actualización de 
reglamentos  

Construcción de 
manuales, 
políticas, 
normas, 
procedimientos 

Diversificación 
de Fuentes de 
Financiamiento 
(Internacional, 
Estatal, 
Empresas, 

Ayuntamientos

Autogeneración 
de  recursos 
económicos

Contar con 
patrimonio  
estable

Incorporación de 
Voluntarios 
comunitarios.
Voluntarios extranjeros.
RRHH perfil  adecuado 
al Puesto.

Ampliación de
Cobertura progra-
matica y geogra-
fica


